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Пояснительная записка 
           Программа воспитания МОУ «Шило-Голицынская СОШ Ртищевского района 
Саратовской области» на 2022-2023 учебный год разработана  на основе Федерального 
закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  с 
учетом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и 
Плана мероприятий по ее реализации в 2021–2025 годах, федеральных государственных 
образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего общего 
образования 2021 года (далее – ФГОС).  
            Программа является методическим документом, определяющим комплекс 
основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, 
разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и воспитания. 
            Программа предназначена для планирования и организации системной 
воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 
результатов образования, определенных ФГОС; реализуется в единстве урочной и 
внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 
образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 
приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 
культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в 
российском обществе. 
             Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 
воспитания. 
             Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-
нравственного и социального направлений воспитания. 
             Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 
             Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания. 
             Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 
             Ценности воспитания культуры и красоты лежат в основе эстетического 
направления воспитания. 
 
Раздел 1. Ценностно-целевые основы и планируемые результаты воспитания 
             Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 
определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм 
и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. С 
учётом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 
общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно- 
нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России 
в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на 
добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными 
особенностямии потребностями родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся. 
 
1.1. Цель и задачи воспитания. 
Цель воспитания: создание условий для личностного развития, самоопределения и 
социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 
ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 
человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 
патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 
взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  
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Задачи воспитания:  
• усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  
•  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  
• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 
отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на 
практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел).  

 
1.2. Методологические основы и принципы воспитательной деятельности      
       Методологической основой Программы воспитания являются антропологический, 
культурно-исторический и системно-деятельностный подходы. 
       Программа воспитания опирается на следующие принципы: 
− принцип гуманистической направленности. Каждый обучающийся имеет право на 
признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его 
человеческих прав, свободное развитие; 
− принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 
воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 
сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 
− принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях 
России, включая культурные особенности региона; 
− принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, 
позволяет расширить нравственный опыт обучающегося, побудить его к открытому 
внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить 
возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, 
продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни; 
− принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 
личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 
безопасного поведения; 
− принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 
деятельности взрослого и обучающегося на основе приобщения к культурным ценностям 
и их освоения; 
− принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все 
обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 
культурноэтнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 
образования. 
           Данные принципы реализуются в укладе школы, включающем воспитывающие 
среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 
 
1.2.1. Уклад школы  
       Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, 
сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений 
относительно содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной деятельности, 
выражающий самобытный облик школы, ее «лицо» и репутацию в окружающем социуме, 
образовательном пространстве. 
        Уклад задает и удерживает ценности воспитания, определяет принципы и традиции 
воспитания, нравственную культуру взаимоотношений, поведения участников 
воспитательного процесса, взрослых и детских сообществ, в том числе за пределами 
школы, в сетевой среде, характеристики воспитывающей среды в школе в целом и 
локальных воспитывающих сред, воспитывающих деятельностей и практик. 
Основные характеристики уклада школы: 
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1. Создание школы и основные вехи ее истории, выдающиеся деятели в истории 
школы, включенность в историко-культурный контекст территории, «миссия» 
школы в самосознании ее педагогического коллектива. 
2. В школе сложился работоспособный творческий коллектив педагогов, 
инициативных, способных воплощать в жизнь передовые идеи. На высоком уровне 
проводились районные мероприятия по социально-культурному направлению, 
работы классных руководителей, семинары социальных педагогов, конкуры по 
безопасности дорожного движения. 
3. Авторитету школы способствовали и разнообразные формы внеклассной работы: 
литературные гостиные и салоны, патриотические клубы, смотры- конкурсы 
учительской и ученической художественной самодеятельности. 
       Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в школе, 
составляющие основу воспитательной системы: 
День Знаний – традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии 
тематических классных часов, экспериментальных площадок. Особое значение 
этот день имеет для закрепления идеи наставничества, передачи традиций, 
разновозрастных межличностных отношений в школьном коллективе. 
День учителя, День самоуправления - участие ребят в мероприятиях, посвященных 
Дню учителя, самоуправление в школе в течение всего дня. 
День Матери – традиционный общешкольный праздничный концерт с 
представлением творческих номеров классов и кружков эстетическойнаправленности. 
«Новогодний калейдоскоп» – общешкольное коллективное творческое дело, 
состоящее из серии отдельных дел (мастерская «Деда Мороза, конкурс 
«Новогодняя игрушка», новогодние праздники для учащихся разных классов), в 
котором принимают участие все учащиеся, педагогики и родители. Это КТД 
способствует развитию сценических навыков, проявлению инициативы, 
формированию навыков и опыта самостоятельности, ответственности, 
коллективного поведения; чувства доверия и уважения друг к другу, улучшения 
взаимосвязи родителя и ребѐнка, педагогов и учащихся. 
 «А, ну-ка, парни!», «Вперед, мальчишки!», «Парни России» - традиционные 
смотры-конкурсы песни и строя, посвященные Дню Защитника Отечества. 
Способствуют воспитаниюу учащихся благодарной памяти о простых советских 
людях, победивших фашизм, чувство гордости за свою страну, развивают волевые 
качества личности, способность концентрировать свои силы в экстремальной 
ситуации, умение честно побеждать и достойно проигрывать. 
«Масленица» - общешкольный праздник, посвященный проводам зимы, 
готовится совместно с детьми и родителями. Все приносят угощения, блины, 
лакомства, веселятся, участвуют в конкурсах, поют частушки. Способствует 
сплочению классов. 
«Тематический день» - организация интересного отдыха детей, углубление 
знаний, развитие навыков, умений, личностных качество в рамках конкретно 
взятой темы. 
Тематические месячники. 
 
1.2.2. Воспитывающая среда школы Воспитывающая среда – это особая форма 
организации образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. 
Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-
нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками.  
Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 
структурированность. 
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1.2.3. Воспитывающие общности (сообщества) в школе  
           Основные воспитывающие общности в школе: 
− детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников – необходимое 
условие полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает, приобретает 
способы поведения, обучается вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной 
цели, строить отношения. Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух 
доброжелательности, развивать стремление и умение помогать друг другу, оказывать 
сопротивление плохим поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. В школе 
обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся разного возраста и  с детьми в 
детского сада. Детские общности также реализуют воспитательный потенциал 
инклюзивного образования, поддержки обучающихся с ОВЗ. 
− детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам 
деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей и 
отношений участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых 
воспитательных задач. Основнаяцель – содействие, сотворчество и сопереживание, 
взаимопониманиеи взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех 
участников; 
− профессионально-родительские. Общность работников школы и всех взрослых членов 
семей обучающихся. Основная задача общности – объединение усилий по воспитанию 
обучающегося в семье и школе, решение противоречий и проблем, разносторонняя 
поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного личностного развития, 
воспитания; 
− профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми 
сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в 
основу Программы. 
         Требования к профессиональному сообществу школы: 
- соблюдение норм профессиональной педагогической этики; 
- уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной 
педагогической деятельности, общении; 
- уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам; 
- соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству 
педагога, учителя в российской отечественной педагогической культуре, традиции; 
- знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с 
учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных 
интересов прав как обучающихся, так и педагогов; 
- инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к 
сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными 
представителями), коллегами; 
- внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с обучающимися с 
учетом индивидуальных особенностей каждого; 
- быть примером для обучающихся в формировании ценностных ориентиров, соблюдении 
нравственных норм общения и поведения; 
- побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, 
дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, внимание к людям, чувство 
ответственности.   
 
1.2.4. Социокультурный контекст  
           Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек 
растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и 
поведение человека.  
           Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-
содержательной основе Программы. 
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           Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 
воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и 
региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной 
программы. 
            Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 
партнерства образовательной организации. 
 
1.3. Основные направления воспитания обучающихся  
            Основные направления воспитания обучающихся в школе:  
- гражданско-патриотическое воспитание; 
- духовно-нравственное воспитание;  
- эстетическое воспитание;  
- физическое воспитание;  
- трудовое воспитание;  
- экологическое воспитание;  
- познавательное воспитание. 
 
1.4. Требования к планируемым результатам воспитания  
         Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 
педагогического коллектива нацелена на перспективу развития и становления личности 
обучающегося. Поэтому результаты достижения цели, решения задач воспитания даны в 
форме целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов выпускника 
на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования. 
 
1.4.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 
образования  

Направления воспитания Характеристики показателя 
 
Гражданско-патриотическое  

- Знающий и любящий свою малую родину, совй край. 
- Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее 
территории, расположении. 
- Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную 
идентичность, проявляющий уважение к своему и другим 
народам. 
- Сознающий свою принадлежность к общности граждан России. 
- Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и 
будущему своей малой родины, родного края, своего народа, 
российского государства. 
- Имеющий первоначальные представления о своих гражданских 
правах и обязанностях, ответственности в обществе и 
государстве. 
- Понимающий значение гражданских символов (государственная 
символика России, своего региона), праздников, мест почитания 
героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

 
Духовно-нравственное     

- Понимающий ценность каждой человеческой жизни, 
признающийиндивидуальность и достоинство каждого человека. 
- Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их 
соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку 
своим поступкам, отвечать за них. 
- Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 
оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм 
поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 
людям. 
- Понимающий необходимость нравственного 
совершенствования, роли в этом личных усилий человека, 
проявляющий готовность к сознательному самоограничению. 
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- Владеющий первоначальными навыками общения с людьми 
разных народов, вероисповеданий. 
- Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, 
российские традиционные семейные ценности (с учетом 
этнической, религиозной принадлежности). 
- Сознающий и принимающий свой половую принадлежность, 
соответствующие ему психологические и поведенческие 
особенности с учетом возраста. 
- Владеющий первоначальными представлениями о единстве и 
многообразии языкового и культурного пространства России, о 
языке как основе национального самосознания. 
- Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому 
и родному языкам, литературе. 
- Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе 

 
Эстетическое 

- Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, 
восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего 
народа, других народов России. 
- Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 
художественной деятельности, искусства. 
- Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 
природе, искусстве, творчестве людей. 

 
Физическое 

- Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для 
себя и других людей образа жизни, в том числе в 
информационной среде. 
- Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом. 
Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному 
состоянию своему и других людей. 
- Владеющий основными навыками личной и общественной 
гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

 
Трудовое 

- Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, 
народа, общества и государства. 
- Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное 
потребление и бережное отношение к результатам своего труда и 
других людей, прошлых поколений. 
- Выражающий желание участвовать в различных видах 
доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 
- Проявляющий интерес к разным профессиям 

 
Экологическое 

- Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность 
природы, окружающей среды. 
- Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, 
неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым 
существам. 
- Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки 
охраны природы, окружающей среды и действовать в 
окружающей среде в соответствии с экологическими нормами. 

 
Познавательное 

- Выражающий познавательные интересы, активность, 
инициативность, любознательность и самостоятельность в 
познании. 
- Обладающий первоначальными представлениями о природных и 
социальных объектах как компонентах единого мира, 
многообразии объектов и явлений природы, о связи мира живой и 
неживой природы, о науке, научном знании, научной картине 
мира. 
- Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в 
разных областях. 
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1.4.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 
образования  

Направления воспитания Характеристики показателя 
 
Гражданско-патриотическое  

- Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 
идентичность в поликультурном и многоконфессиональном 
российском обществе, в современном мировом сообществе. 
- Проявляющий уважение, ценностное отношение к 
государственным символам России, праздникам, традициям 
народа России. 
- Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, 
настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории 
российской государственности. 
- Проявляющий готовность к выполнению обязанностей 
гражданина России, реализации своих гражданских прав и 
свобод. 
- Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и 
взаимопомощи в разнообразной социально значимой 
деятельности, в том числе гуманитарной (добровольческие акции, 
помощь нуждающимся и т.п.). 
- Принимающий участие в жизни школы (в том числе 
самоуправление). 
- Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, 
проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе 

 
Духовно-нравственное     

- Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры 
своего народа, других народов России. 
- Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, 
поведение и поступки других людей с позиций традиционных 
российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей 
и норм с учетом осознания последствий поступков. 
- Ориентированный на традиционные духовные ценности и 
моральные нормы народов России, российского общества в 
ситуациях нравственного выбора. 
- Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных 
поступков, поведения, противоречащих традиционным в России 
ценностям и нормам. 
- Сознающий свою свободу и ответственность личности в 
условиях индивидуального и общественного пространства. 
- Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального 
согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с 
людьми разных народов, вероисповеданий. 
- Выражающий уважительное отношение к религиозным 
традициям и ценностям народов России, религиозным чувствам 
сограждан. 
- Проявляющий уважение к старшим, к российским 
традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу 
мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 
детей. 
- Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы 
культурного наследия народов России и человечества; 
испытывающий чувство уважения к русскому и родному языку, 
литературе, культурному наследию многонационального народа 
России. 

 
Эстетическое 

- Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 
понимание его эмоционального воздействия, влияния на 
душевное состояние и поведение людей. 
- Знающий и уважающий художественное творчество своего и 
других народов, понимающий его значение в культуре. 
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- Сознающий значение художественной культуры как средства 
коммуникации и самовыражения в современном обществе, 
значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 
- Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 
художественного наследия, роли народных традиций и народного 
творчества в искусстве. 
- Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 
художественном творчестве. 

 
Физическое 

- Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности 
человека в обществе, значение личных усилий человека в 
сохранении здоровья своего и других людей, близких. 
- Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое 
питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный 
режим занятий и отдыха, регулярная физическая активность). 
- Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных 
привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных 
форм вреда для физического и психического здоровья. 
- Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе 
безопасного поведения в информационной, интернет-среде. 
- Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, 
меняющимся социальным, информационным и природным 
условиям, в том числе осмысливая собственный опыт и 
выстраивая дальнейшие цели. 
- Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, 
стремящийся управлять собственным эмоциональным 
состоянием. 
- Обладающий первоначальными навыками рефлексии 
физического состояния своего и других людей, готовый 
оказывать первую помощь себе и другим людям. 

 
Трудовое 

- Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и 
других людей. 
- Выражающий готовность к участию в решении практических 
трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) 
технологической и социальной направленности, способный 
инициировать, планировать и выполнять такого рода 
деятельность. 
- Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и 
труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 
- Сознающий важность обучения труду, накопления навыков 
трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 
профессиональной самореализации в обществе. 
- Понимающий необходимость человека адаптироваться в 
профессиональной среде в условиях современного 
технологического развития, выражающий готовность к такой 
адаптации. 
- Понимающий необходимость осознанного выбора и построения 
индивидуальной траектории образования и жизненных планов 
получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и 
общественных интересов и потребностей. 

 
Экологическое 

- Ориентированный на применение знаний естественных и 
социальных наук для решения задач в области охраны 
окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их 
возможных последствий для окружающей среды. 
- Понимающий глобальный характер экологических проблем, 
путей их решения, значение экологической культуры в 
современном мире. 
- Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, 
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окружающей среде. 
- Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и 
потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической 
и социальной сред. 
- Выражающий готовность к участию в практической 
деятельности экологической, природоохранной направленностей. 

 
Познавательное 

- Выражающий познавательные интересы в разных предметных 
областях с учетом индивидуальных способностей, достижений. 
- Ориентированный в деятельности на систему научных 
представлений о закономерностях развития человека, природы и 
общества, взаимосвязях человека с природной и социальной 
средой. 
- Развивающий личные навыки использования различных средств 
познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская 
культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 
- Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 
осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 
областях познания, первоначальные навыки исследовательской 
деятельности 

 
1.4.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 
образования  

Направления воспитания Характеристики показателя 
 
Гражданско-патриотическое  

- Осознанно выражающий свою российскую гражданскую 
идентичность в поликультурном и многоконфессиональном 
российском обществе, современном мировом сообществе. 
- Сознающий свое единство с народом России как источником 
власти и субъектом тысячелетней российской государственности, 
с Российским государством, ответственность за развитие страны, 
российской государственности в настоящем и будущем. 
- Проявляющий готовность к защите Родины, способный 
аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России и Российского государства, сохранять и защищать 
историческую правду о Российском государстве в прошлом и в 
современности. 
- Ориентированный на активное гражданское участие на основе 
уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, 
уважения к историческому и культурному наследию России. 
- Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 
дискриминации в обществе по социальным, национальным, 
расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 
терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 
- Обладающий опытом гражданской социально значимой 
деятельности (школьном самоуправлении, добровольчестве, 
экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). 
- Выражающий свою этнокультурную идентичность, 
демонстрирующий приверженность к родной культуре на основе 
любви к своему народу, знания его истории и культуры. 
- Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в 
целом, деятельно выражающий чувство причастности к 
многонациональному народу России, к Российскому Отечеству, 
свою общероссийскую культурную идентичность. 
- Проявляющий деятельное ценностное отношение к 
историческому и культурному наследию своего и других народов 
России, к национальным символам, праздникам, памятникам, 
традициям народов, проживающих в родной стране – России. 
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- Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 
рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в 
сохранении общероссийской культурной идентичности 

 
Духовно-нравственное     

- Проявляющий приверженность традиционным духовно-
нравственным ценностям, культуре народов России (с учетом 
мировоззренческого, национального, религиозного 
самоопределения семьи, личного самоопределения). 
- Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, 
поведение и поступки других людей с позиций традиционных 
российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей 
и норм с учетом осознания последствий поступков. 
- Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности 
каждой человеческой личности, свободы мировоззренческого 
выбора, самоопределения, отношения к религии и религиозной 
принадлежности человека. 
- Демонстрирующий уважение к представителям различных 
этнокультурных групп, традиционных религий народов России, 
национальному достоинству, религиозным убеждениям с учетом 
соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 
- Понимающий и деятельно выражающий ценность 
межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, 
народов в России. 
- Способный вести диалог с людьми разных национальностей, 
религиозной принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, 
находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 
- Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи 
на основе российских традиционных семейных ценностей, 
понимании брака как союза мужчины и женщины для создания 
семьи, рождения и воспитания в ней детей, неприятия насилия в 
семье, ухода от родительской ответственности. 
- Обладающий сформированными представлениями о роли 
русского и родного языков, литературы в жизни человека, народа, 
общества, Российского государства, их значении в духовно-
нравственной культуре народа России, мировой культуре. 
- Демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству 
познания отечественной и мировой культуры. 

 
Эстетическое 

- Знающий и уважающий художественное творчество своего 
народа, других народов, понимающий его значение в культуре. 
- Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание 
эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное 
состояние и поведение людей. 
- Сознающий и деятельно проявляющий понимание 
художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значение нравственных 
норм, ценностей, традиций в искусстве. 
- Ориентированный на осознанное самовыражение в разных 
видах искусства, художественном творчестве с учетом 
российских традиционных духовных и нравственных ценностей, 
на эстетическое обустройство собственного быта. 
- Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 
художественного наследия, роли народных традиций и народного 
творчества в искусстве. 

 
Физическое 

- Понимающий и выражающий в практической деятельности 
ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 
усилий в сохранении и укреплении своего здоровья, здоровья 
других людей. 
- Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 
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(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и 
отдыха, физическая активность), стремление к физическому 
самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 
безопасный и здоровый образ жизни. 
- Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 
для физического и психического здоровья привычек, поведения 
(употребление алкоголя, наркотиков, курение, игровая и иные 
зависимости, деструктивное поведение в обществе и цифровой 
среде). 
- Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в 
том числе безопасного поведения в информационной среде. 
- Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым 
ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся 
социальным, информационным и природным условиям. 
- Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и 
психологического состояния, состояния окружающих людей с 
точки зрения безопасности, сознательного управления своим 
эмоциональным состоянием, готовность и умения оказывать 
первую помощь себе и другим людям. 

 
Трудовое 

- Уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, 
материальные ресурсы и средства свои и других людей, трудовые 
и профессиональные достижения своих земляков, их социально 
значимый вклад в развитие своего поселения, края, страны. 
- Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность 
к честному труду. 
- Участвующий практически в социально значимой трудовой 
деятельности разного вида в семье, школе, своей местности, в том 
числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом 
соблюдения норм трудового законодательства. 
- Способный к творческой созидательной социально значимой 
трудовой деятельности в различных социально-трудовых ролях, в 
том числе предпринимательской деятельности в условиях 
самозанятости или наемного труда. 
- Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 
профессиональной деятельности в российском обществе с учетом 
личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 
- Выражающий осознанную готовность получения 
профессионального образования, к непрерывному образованию в 
течение жизни как условию успешной профессиональной и 
общественной деятельности. 
- Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 
трудовых отношений, самообразования и профессиональной 
самоподготовки в информационном высокотехнологическом 
обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

 
Экологическое 

- Выражающий и демонстрирующий сформированность 
экологической культуры на основе понимания влияния 
социально-экономических процессов на окружающую природную 
среду. 
- Применяющий знания социальных и естественных наук для 
решения задач по охране окружающей среды. 
- Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 
природе, окружающей среде. 
- Знающий и применяющий умения разумного, бережливого 
природопользования в быту, в общественном пространстве. 
- Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 
природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, 
участвующий в его приобретении 
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Познавательное 

- Деятельно выражающий познавательные интересы в разных 
предметных областях с учетом своих способностей, достижений. 
- Обладающий представлением о научной картине мира с учетом 
современных достижений науки и техники, достоверной научной 
информации, открытиях мировой и отечественной науки. 
- Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных 
представлений, идей, концепций, навыки критического 
мышления. 
- Сознающий и аргументированно выражающий понимание 
значения науки, научных достижений в жизни российского 
общества, в обеспечении его безопасности, в гуманитарном, 
социально экономическом развитии России в современном мире. 
- Развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления 
и систематизации фактов, осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 
исследовательской деятельности 

 
Раздел II. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности 

2.1.  Инвариантные модели 
2.1.1. Модуль «Классное руководство»  
          Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом, 
индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями,  
реподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 
представителями.  
Работа с классным коллективом:  

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах,  
оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;  

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка  
совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 
спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 
направленности), позволяющие с одной стороны, - вовлечь в них детей с самыми разными 
потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, - 
установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 
значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения  
педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 
ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 
школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 
создания благоприятной среды для общения;  

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и  
командообразование; однодневные экскурсии, организуемые классными руководителями 
и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 
подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие 
подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому 
школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса;  

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить  
нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  
Индивидуальная работа с учащимися:  

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение  
за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 
педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 
отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 
проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 
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руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а 
также (при необходимости) - со школьным педагогом-психологом; 

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания  
взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и 
дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема 
трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 
совместно стараются решить;  

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими  
личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 
спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 
классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года - вместе 
анализируют свои успехи и неудачи;  

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или  
законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на 
себя ответственность за то или иное поручение в классе. 
Работа с учителями, преподающими в классе:  

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками,  
направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 
вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 
учащимися;  

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем  
класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;  

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам  
возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 
учебной, обстановке;  

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для  
объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  
Работа с родителями учащихся или их законными представителями:  

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей,  
о жизни класса в целом;  

• помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании  
отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения  
наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в  
управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 
детей;  

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;  
• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований,  

направленных на сплочение семьи и школы.  
 
2.1.2. Модуль «Школьный урок»  
         Воспитательный потенциал урока реализуется через превращение знаний в объекты 
эмоционального переживания; организацию работы с воспитывающей информацией; 
привлечение внимания к нравственным проблемам, связанным с открытиями и 
изобретениями.  
Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:  

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками,  
способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 
привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 
познавательной деятельности;  
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• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения,  
правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 
учебной дисциплины и самоорганизации;  

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках  
явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией 
– инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 
выработки своего к ней отношения;  

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через  
демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 
человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 
задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;  

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных  
игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают 
учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 
работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 
взаимодействию с другими детьми;  

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию  
детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 
классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  

• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их  
неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 
сотрудничества и взаимной помощи;  

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в  
рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 
даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 
теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 
уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 
исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 
отстаивания своей точки зрения.  

• Одной из особенностей урочной деятельности в рамках реализации длительной  
образовательной игры является организация квест-игр, все станции которого связаны 
единой темой, в основе работы станции лежат задания, выполняя которые учащиеся 
получают баллы, в зависимости от качества выполнения заданий. Команды для квест-игры 
создаются случайным образом, являются разновозрастными, в командах старшие 
помогают младшим выполнять свою часть задания;  

• уроки-лаборатории, продолжительность которых составляет два академических  
часа. Основные методы обучения на данных уроках частично-поисковый и 
исследовательский, цель таких уроков - открытие нового знания на основе материала, 
выходящего за рамки школьной программы. Данные уроки, обучающиеся выбирают на 
основе своих интересов накануне погружения. В день погружения учащийся может 
посетить два урока-лаборатории. Уроки проводятся отдельно для начального уровня и 
основного-среднего уровней. На уроках формируются разновозрастные группы.  
 
2.1.3. Внеурочная деятельность и дополнительное образование 
          На базе школы ведутся курсы внеурочной деятельности и . Воспитание на занятиях 
осуществляется через: 

• вовлечение школьниковв интересную и полезную для них деятельность, которая  
предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 
знания, развить в себе важные для своего личностного  развития социально значимые 
отношения, получить опыт участия в социально значимыхделах; 

• формирование в кружках, секциях, которые объединяют детей и педагогов общими 
позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
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• создание в детских объединениях традиций, задающих их членамопределенные 
социально значимые формыповедения; 

• поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной  деятельности происходитв 
рамках следующих выбранных обучающимивидовдеятельности: 
Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 
образования, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, 
развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к 
экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего 
общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картинумира. 
Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 
образования, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации 
школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей,  формирование 
чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения 
школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 
Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 
образования, направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, 
воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, 
уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к 
разнообразию взглядов людей. 
Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 
дополнительного образования, направленные на физическое развитие школьников, 
развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 
жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту 
слабых. 
Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 
образования, направленные на развитие творческих способностей школьников, 
воспитания у них трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду. 
Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 
направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала 
школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в 
команде. 
 
2.1.4. Модуль «Самоуправление» 
           Поддержка детского самоуправления в МОУ «Шило-Голицынская СОШ 
Ртищевского района Саратовской области» помогает педагогам воспитывать в детях  
инициативность,  самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 
достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 
самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших 
и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою 
деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться 
(посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 
На уровне школы: Детское самоуправление в школе осуществляется через Совет 
обучающихся. Деятельность выборного Совета обучающихся, создана для учета мнения 
детей по вопросам управления школы и принятия решений, затрагивающих их права и 
законные интересы детей.ЧленыСовета распределяют ответственность между классами за 
проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций ит.п. 
«Пресс-центр» создан на базе Центра «Точка роста», это группа информационно-
технической поддержки школьныхмероприятий, осуществляющая фото и видеосъемку и 
мультимедийное сопровождение школьныхпраздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей. 
На уровне классов в школе осуществляется через: 

• деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров,  
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представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать 
его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

• деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные  
направления работы класса; 

• организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся  
в походы, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди 
участников ответственных должностей. 
 
2.1.5. Модуль «Профориентация» 
           Совместная деятельность педагоговишкольниковпонаправлению 
«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 
диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 
профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка 
– подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 
деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 
формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 
профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 
мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 
составляющие такой деятельности. 
Эта работа осуществляется через: 

• проведение профориентационных часов общения, направленных на подготовку  
школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 
будущего; 

• проведение профориентационных игр: деловые игры, квесты, решение кейсов  
ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 
расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выборапрофессий,o 
достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 
деятельности; 

• профориентационные практики: урок с привлечением работодателя, в ходе 
которого учащиеся пробуют себя в данной профессиональной роли; мастер-класс с 
участием представителей различных профессий; посещение кружка, клуба; 

• организация виртуальных экскурсий на предприятия, дающие школьникам  
начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 
представляющих этипрофессии; 

• посещение дней открытых дверей в средних специальных учебныхзаведениях; 
• встреча с представителями центразанятости; 
• участие в работе всероссийских профориентационных проектов «ПроеКТОриЯ»,  

созданных в сети интернет; 
• участие учащихся во всероссийском проекте «Урок цифры»; 
• индивидуальные консультации педагога-психолога для школьников и их родителей  

по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 
особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. 
 
2.1.6. Модуль «Работа с родителями» 
           Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 
для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 
согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или 
законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и 
форм деятельности:  
На школьном уровне:  

• общешкольный Совет родителей, участвующий в управлении образовательной  
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организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;  
• родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возрастных  

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с 
детьми, проводятся мастер-классы, семинары с приглашением специалистов;  

• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные  
и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 
процесса в образовательной организации;  

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения  
наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; • семейный всеобуч, на 
котором родители могли бы получать ценные  

• рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных  
работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 
воспитания детей;  

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей  
(законных представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 
психологов и педагогов.  
На уровне класса:  

• классный Совет родителей, участвующий в решении вопросов воспитания и  
социализации детей их класса;  

• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные  
и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 
процесса в образовательной организации;  

• классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее  
острых проблем обучения и воспитания обучающихся класса;  

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей  
вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.  
На индивидуальном уровне:  

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных  
ситуаций;  

• участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае возникновения  
острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;  

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри  
классных мероприятий воспитательной направленности;  

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий  
педагогов и родителей (законных представителей). 
 

2.2. Вариантные модели 
2.2.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 
            Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в 
которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно 
планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 
обучающимися. 
Ключевые дела обеспечивают вовлечѐнность в них большого числа обучающихся и 
взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 
позицию к происходящему в школе. Важным средством воспитания в МОУ «Шило-
Голицынская СОШ Ртищевского района Саратовской области» являются традиции, 
которые не только формируют общие интересы, придают определенную прочность 
жизнедеятельности школы, но и придают ей, то особое, неповторимое, что отличает МОУ 
«Шило-Голицынская СОШ Ртищевского района Саратовской области» от других 
образовательных организаций и тем самым сплачивает коллектив, обогащая его жизнь. 
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В  нашей  школе сложились  богатые  традиции.  К  ним  можно  отнести какмероприятия, 
проводимые ежегодно, так и систему отношений, сложившуюся между учителями, 
учениками и родителями. Эти отношения характеризуются коллегиальностью и 
равноправием. 
На внешкольном уровне являются приоритетными следующие направления: 
Социальные проекты являются ежегодными совместно разрабатываемыми и 
реализуемыми учащимися и педагогами комплексы дел (благотворительной, 
экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 
преобразование окружающего школы социума. 
Проводимые для жителей села совместно с учреждениями культуры праздники, 
фестивали, представления, которые открывают возможности для творческой 
самореализации школьников и включают их в деятельную заботу обокружающих. 
На школьном уровне являются приоритетными следующие направления: 
           Разновозрастные сборы – ежегодные события, включающие в себя комплекс 
коллективных творческих дел, в процессе которых складывается особая детско- взрослая 
общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими взаимоотношениями, 
ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально- психологического 
комфорта, доброго юмора и общей радости. 
          Смотр строя и песни (1-10 классы) – это показательный смотр, где представители 
культуры являются членами жюри. 
Торжественный митинг у памятника погибших воинов-односельчан, возложение цветов 
(1-10 классы) – это традиционныймитинг, посвящѐнный Дню Победы в Великой 
Отечественной войне 1941-1945гг.. 
Общешкольные праздники – ежегодно проводятся школойкак творческие 
театрализованные, музыкальные, литературные и т. п. дела, связанные со значимыми для 
детей и педагогов знаменательными датами, в которых участвуют все классы школы. 
Традициями школыявляются: 
 традиция «Зеленая неделя первоклассника» - приветствие и приобщение  

первоклассников к  всеобщему школьному  братству,  с заключительным   
праздником«Посвящение в первоклассники»; 
 традиция «Золотая неделя выпускника»- прощание с выпускниками школы,  

вручение памятных подарков, сюрпризов, слов благодарности; 
 традиция «День открытых дверей» - дни для посещения школы родителями; 
 традиция «День рождения школы» - каждый класс готовит сюрприз для своей  

школы в любом креативном формате; 
 традиция «Наставничество» - девятиклассники – наставники первоклассников,  

опытные педагоги – наставники молодых и начинающих педагогов; 
 традиция «Забота» - старшие заботятся о малышах, все заботятся о пожилых. 
 «День Учителя» - поздравление учителей от администрации школы, родителями и  

учащимися. 
 «Новогодний марафон» - включающий яркие творческие идеи от оформления и  

подарков, до незабываемых спектаклей для всех возрастов. 
 «Последний звонок» - это праздник выпускников, в котором принимает участие вся  

школа. 
На индивидуальном уровне в школе являются приоритетными следующие направления: 

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 
возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 
декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 
оборудование, ответственныхза приглашение и встречу гостей ит.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков  
подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа  
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ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 
школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним,  
через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 
хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на 
себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 
 
2.2.2. Модуль «Детские общественные объединения» 
         Отряд юных инспекторов движения – это творческое объединение школьников, 
которые помогают школе в организации работы по профилактике детского дорожно- 
транспортного травматизма, пропагандируют правила дорожного движения (без опасного 
поведения на улицах и дорогах города) среди учащихся своей школы. 
Школьный спортивный клуб «Старт» - это общественное объединение учителей  и  
учащихся,  способствующее   развитию   физической   культуры,   массового спорта, 
туризма вшколе. 
         Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:  

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить  
важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 
другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, 
уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это 
посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с ДК 
по проведению культурно-развлекательных мероприятий; помощь в благоустройстве 
территории школы и села, участие школьников в работе на прилегающей к школе 
территории и т.п);  

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить  
важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь 
другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 
внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 
других;  

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов,  
формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности 
к тому, что происходит в объединении.  

• участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном  
движении, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.  
 
2.2.3. Модуль «Школьная музейная экспозиция»  

• Формированию ценностного отношения обучающихся к общественным ценностям,  
усвоению ими социально значимых знаний, приобретению опыта поведения в 
соответствии с этими ценностями в образовательной организации во многом 
способствуют материалы школьного музея. В работе музейной экспозиции используются 
разнообразные формы и методы, соответствующие современным требованиям и 
условиям, интересам, возможностям, особенностям обучающихся.  

• Работая индивидуально, учащиеся самостоятельно готовят доклады, рефераты,  
оформляют выставки фотографий, записывают воспоминания ветеранов, берут интервью 
у жителей станицы выпускников школы и т.д.  

• Групповые и коллективные общности, как правило, разновозрастные, при этом  
обучающиеся проживают различные социальные роли. Дети в группах готовят буклеты по 
различной тематике. Материалы музейной экспозиции широко используются при 
проведении уроков, внеурочных мероприятиях. При этом дети не просто прослушивают 
информацию учителя, но погружаются в среду, перемещаются в историческом 
пространстве. Они непосредственно включаются в деятельность, и занятия становятся 
наиболее запоминающимися и результативными. В совместной деятельности педагогов и 
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обучающихся разрабатывается школьная символика, которая используется в 
повседневной школьной жизни, при проведении важных торжественных событий, 
закрепляются лучшие традиции.  

• Проектно- исследовательская деятельность обучающихся, организуемая в рамках  
школьного музея, предполагает подготовку учениками проектов и исследовательских 
работ по изучению подвига защитников станицы в годы ВОВ..  
 
2.2.4. Модуль «Школьные медиа»  
              Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры школьников, 
формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 
самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в 
рамках следующих видов и форм деятельности:  

• разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и  
консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через школьные 
стенды, Инстаграм, школьный сайт) наиболее интересных моментов жизни школы, 
популяризация общешкольных ключевых дел, мероприятий, кружков, секций, 
деятельности органов ученического самоуправления; размещение созданных детьми 
рассказов, стихов, сказок, репортажей;  

• участие школьников в конкурсах школьных медиа.  
 
2.2.5. Модуль «Добровольческая деятельность» 
        Добровольчество - это участие обучающихся в общественно-полезных делах, 
деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 
Добровольчество позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, 
уважение. Добровольчество позволяет развивать коммуникативную культуру, умение 
общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  
Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:  
на внешкольном уровне:  

• посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в  
микрорайоне расположения образовательной организации;  

• привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями социальной  
сферы; 

• участие обучающихся (с согласия родителей (законных представителей) к сбору 
помощи для нуждающихся. 
на уровне образовательной организации: участие обучающихся в организации 
праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями школы.  
На базе колы создан волонтерский отряд «Исток»   
 
Раздел III. Организация воспитательной деятельности  
 
3.1. Общие требования к условиям реализации Программы 
            Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 
воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 
готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 
принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно 
значимые виды совместной деятельности. 
          Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на 
всех уровнях общего образования: 
− обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 
числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 
средства обучения; 
− наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 
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достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 
− взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 
воспитания; 
− учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 
Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 
 
3.2. Особенности организации воспитательной деятельности  
            МОУ «Шило-Голицынская СОШ Ртищевского района Саратовской области» 
находится на территории Шило-Голицынского муниципального образования. Расстояние 
до районного центра – 4 км., до областного 200 км. Село Шило-Голицыно среднее по 
величине,многонациональное. На территории села расположены: средняя 
общеобразовательная школа, Дом культуры, сельская библиотека, фельдшерско-
акушерский пункт, отделение почты, администрация, детский сад. Сельское хозяйство 
представляют крестьянские фермерские хозяйства, которые находятся в стадии развития. 
Промышленные производства на территории села отсутствуют. МОУ «Шило-
Голицынская СОШ Ртищевского района Саратовской области» является типичной 
малокомплектной сельской школой Поволжья.   
               Выполняя социальный заказ, школа осуществляет взаимодействие с 
муниципальными органами власти, органами общественного самоуправления, 
организациями и хозяйствами, находящимися на административной территории. 
               Основными традициями воспитания в школе являются следующие: 
- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 
общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 
педагогов; 
- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 
других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, 
коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их 
результатов; 
- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 
увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 
организатора); 
- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 
поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а 
также их социальная активность; 
- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 
классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них 
доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 
- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 
по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 
посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 
             Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 
педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 
представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 
несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 
детей перед всеми другими лицами. 
               Круг общения детей не столь обширен, но само общение отличается детальным 
знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется 
уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, 
взаимопомощь. Многие педагоги школы родились в нашем селе, учились в этой 
школе, теперь работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия жизни 
друг друга, отношения в семьях, что способствуют установлению доброжелательных и 
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доверительных отношений между педагогами, школьниками и их родителями. 
В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных 
контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на 
виду, что при создании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и 
учителей. Нет резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста. 
             Подавляющее большинство учителей и классных руководителей имеют 
квалификационные категории. Педагоги и классные руководители не испытывают 
затруднения в определении цели и задач своей воспитательной деятельности, а также в 
реализации воспитательного потенциала их совместной с детьми деятельности. 
Педагоги формируют вокруг себя привлекательные для школьников детско - взрослые 
общности; в большинстве случаев у них складываются доверительные отношения со 
школьниками. Классные руководители стремятся стать для своих воспитанников 
значимыми взрослыми людьми. 
            Стабильный высококвалифицированный педагогический коллектив. 
Воспитательная деятельность сопровождается достаточным нормативным обеспечением. 
Классные руководители и педагоги имеют чѐткое представление о нормативно 
методических документах, регулирующих воспитательный процесс в школе, о своих 
должностных обязанностях и правах, сфере своей ответственности.  
           Администрацией школы создаются условия для профессионального роста педагогов 
в сфере воспитания путем повышения квалификации в рамках курсовой подготовки. 
Школьные педагоги и классные руководители поощряются администрацией школы за 
хорошую воспитательную работу со школьниками (через награждения грамотами). 
            Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной организации. 
В школе имеются необходимые условия для условия для образовательной деятельности 
в соответствии с требованиями ФГОС, СанПиН (учебные кабинеты, медицинское 
сопровождение, питание, территория и т.д.). Техническое оснащение образовательно 
воспитательного процесса соответствует требованиям на 90%. Существующая база 
здоровьесберегающей, информационной, безопасной среды образовательной организации 
является основой, на которой каждый талантливый, творческий ребенок может воплотить 
свою одаренность в высокие результаты деятельности,  подтвержденные в конкурсах, 
олимпиадах и соревнованиях различного уровня. 
              Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов 
самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем 
особенности сельской школы. 
 
3.3. Кадровое обеспечение  
         Воспитательный процесс обучающихся школы осуществляют администрация 
школы, классные руководители, педагоги-предметники, советник по воспитанию, педагог-
психолог. 
 
3.4. Нормативно-методическое обеспечение  
          Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности: 
- должностные инструкции педагогических работников по вопросам воспитательной 
деятельности, 
- сотрудничеству с социальными партнерами, нормативному, методическому 
обеспечению воспитательной деятельности. 
 
3.5. Требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных 
результатов в работе с особыми категориями детей  
           На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 
максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает 
возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского 
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сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 
уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 
           На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 
ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 
сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 
(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 
инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 
сотрудничества в совместной деятельности. 
           На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 
деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-
родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует 
опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в 
социальной ситуации его развития. 
            На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 
праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 
каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 
событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 
своих силах. 
           Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 
− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 
окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 
− формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 
стороны всех участников образовательных отношений; 
− построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 
каждого обучающегося с ОВЗ; 
− активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 
обучающихся с ОВЗ; 
− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 
развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 
медикосоциальной компетентности; 
− индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 
 
3.6. Система поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной 
позиции обучающихся  
            В школе определен порядок и система применения мер морального и 
материального поощрения обучающихся образовательной организации.  
            Оценка личностных достижений школьников в процессе духовно-нравственного 
развития также может осуществляться с помощью фиксирования, накопления и 
оценивания педагогами, родителями и самим учеником результатов его духовно- 
нравственного развития. Оно представляет собой педагогически спроектированную и 
методически организованную индивидуальную подборку материалов, последовательность 
которых демонстрирует усилия, динамику и достижения ученика в освоении 
определенных духовных ценностей в рамках воспитательной программы.  
             Система оценки достижения планируемых результатов отражается в «Портфолио» 
учащегося.  
              Рейтинговая система оценивания достижений учащихся основана на учете 
накапливаемых баллов за дисциплину, отношение к обязанностям и поручениям, участие 
в конкурсах, соревнованиях, других мероприятиях жизни класса и школы. Каждый вид 
деятельности учащихся оценивается соответствующими баллами по разработанной 
рейтинговой шкале. Итоги рейтинга подводятся после каждой четверти и в конце 
учебного года 

Таблица оценивания социальной успешности школьника 
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Уровень Результат   Баллы  
Всероссийский  Победитель  10 

Призёр  8 
Участник  6 

Региональный  Победитель  9 
Призёр  7 
Участник  5 

Муниципальный  Победитель  8 
Призёр  6 
Участник  4 

Школьный  Победитель  8 
Призёр  6 
Участник  4 

 
      Учащиеся поощряются за:  

• успехи в учебе, спорте, труде, общественной жизни;  
• победу в олимпиаде, учебных и воспитательных конкурсах, спортивных  

соревнованиях;  
• большую общественную работу;  
• постоянное добровольное участие в общественно полезном труде.  

 
       В школе применяются следующие виды поощрений:  

• объявление благодарности;  
• объявление благодарности с записью в дневник;  
• награждение «Почетной грамотой» образовательного учреждения;  
• направление благодарственного письма родителям;  
• помещение фотографии на стенд «Доска почета» (на год);  
• награждение муниципальными «Почетными грамотами»;  
• похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов»;  

         Известия о применении мер поощрений получают самую широкую огласку: 
доводятся до сведения классных коллективов; объявляются на общешкольных линейках. 
 
3.7. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 
          Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 
соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 
обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 
образования, установленных соответствующими ФГОС. 
          Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 
самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 
последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 
специалистов. 
          Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания 
включается в календарный план воспитательной работы. 
          Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
−приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде 
всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 
школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 
общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными 
представителями); 
− развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование 
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результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 
работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 
планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 
совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 
− распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся. 
        Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это 
результат как организованного социального воспитания (в котором школа участвует 
наряду с другими социальными институтами), так и их стихийной социализации и 
саморазвития. 
            Основные направления анализа воспитательного процесса: 
         1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 
личностного развития обучающихся в каждом классе. 
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 
воспитательной работе (советника директора по воспитательной работе при наличии) 
с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 
руководителей или педагогическом совете. Способом получения информации о 
результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является 
педагогическое наблюдение. Внимание педагогических работников сосредотачивается на 
вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 
решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и 
почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 
педагогическому коллективу. 
          2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 
школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 
деятельности обучающихся и взрослых. 
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (совместно с 
советником директора по воспитательной работе при наличии), классными 
руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 
обучающихся, актива совета обучающихся. Способами получения информации о 
состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 
работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями 
(законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета 
обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 
классных руководителей или педагогическом совете. 
         Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: 
− проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
− деятельности классных руководителей и их классов; 
− реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
− организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
− взаимодействия с родительским сообществом; 
− результатов участия обучающихся в конкурсах, соревнованиях; 
− внешкольных мероприятий; 
− деятельности ученического самоуправления; 
− деятельности по профилактике; 
− деятельности по профориентации обучающихся; 
− действующих в школе детских общественных объединений; 
            Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 
которых предстоит работать педагогическому коллективу.  
            Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 
директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 
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воспитательной работа при наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 
утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 
школе. Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с целью 
выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 
Анализ осуществляется ежегодно силами экспертов самой образовательной организации с 
привлечением (при необходимости и по решению администрации образовательной 
организации) внешних экспертов. В качестве школьных экспертов могут привлекаться 
учителя-предметники и классные руководители, педагог-психолог,  педагоги 
дополнительного образования. 
               Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ 
воспитательного процесса в школе, являются: 
      • принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 
ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к 
педагогам, реализующим воспитательный процесс; 
      • принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 
экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 
содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 
школьниками и педагогами; 
       • принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 
экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 
деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 
планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 
содержания их совместной с детьми деятельности; 
      • принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 
школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 
школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 
наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 
саморазвития детей. 
             Анализ проводится с использованием анкет, опросников, мониторингов 
Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса 
являются следующие: Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 
Положительная динамика уровня воспитанности и образовательных результатов учащихся 
по итогам независимых оценочных процедур, стабильные результаты ЕГЭ, ОГЭ. Высокий 
уровень мотивации учащихся к участию в научно- практических конференциях, 
многопрофильных олимпиадах, творческих конкурсах, спортивных соревнованиях, 
волонтерской деятельности. Низкий процент заболеваемости и пропусков занятий. 
Отсутствие случаев преступлений среди несовершеннолетних, низкий процент 
травматизма. 
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